辽宁省果树科学研究所
实验人员行为规范
第一章  总则
第一条  为加强实验室管理，规范实验人员行为，保护相关人员生命和财产安全，根据岗位性质、特点，参考各相关单位实验人员要求，结合我所实际，特制定本规范。
第二条  实验人员是指在实验室从事科学实验的人员，包括中心化验人员和所内、所外自主实验人员。
第三条  自主实验人员进入实验室开展实验活动，实验室尽量协调安排提供实验场所、仪器设备，但条件、资源有限，如有冲突，按照“先中心、再所内、后所外”的排序进行。
第四条  实验室是广大科技工作者探索未知、求是创新的实践场所，管理人员、实验人员要团结协作、共同维护好这一公共平台，为广大科技人员营造健康、安全、和谐、稳定的科研环境，实验人员应具备道德高尚、勇于担当的优良品质，实验过程中发生房屋水电等设施、仪器设备、实验材料等财产损失甚至人身伤害事故时，要端正态度、主动配合、查找原因、承担责任、服从管理，对瞒报、伪造客观事实，公然违反法律法规、管理制度、道德公理或消极对待甚至抗拒查找事故原因、承担责任的，坚决严肃处理，造成损失全部由实验当事人承担，拒绝当事人今后在实验室开展任何自主实验活动，触犯法律的交由公安司法部门依法处理。
第二章  管理机构及职责
第五条  实验人员管理实行果树所、二级单位（中心和研究室等部门）、三级单位（实验室）和实验人员（开展实验当事人）四级联动管理。
第六条  实验人员安全管理工作由果树所实验室安全工作领导小组统一领导；二级单位对本部门实验室管理人员负有管理责任，二级单位负责人是本部门实验室管理工作责任人；三级单位对本实验室实验人员负有管理责任，三级单位负责人是本实验室管理责任人；实验人员是实验工作开展当事人，要严格遵守水、电、气、设备、危险化学品使用与危废物处理以及实验人员行为规范等实验室各项管理规定和操作规程，自律、自保。其它按照《辽宁省果树科学研究所实验室安全管理机构、职责与机制》中相关规定执行。
第三章  共同守则
第七条  实验人员应具有高度的责任感，保护设施、爱护仪器，遵守国家法律法规和院所实验室相关管理制度。
第八条 客观进行实验安全自评，不得隐瞒、谎报实验工作中可能涉及的安全风险。
第九条  了解实验室安全防护设施、用具的布局和使用方法，做好个人防护。
第十条  必须熟悉实验的目的、意义及原理，严格按照科学、正确的技术规范开展实验，谨慎对待、认真安排、安全操作，确保实验数据的科学性、准确性及人身和仪器设备安全。
第十一条  严格执行使用登记制度（登记起止时间，精确到分），详细记录运行状态，发生损坏实验室设施和仪器设备的情况立即报告实验室管理人员，尽快维修。
第十二条  节约使用水、电和实验材料。
第十三条  严禁在室内存放个人物品、洗晒衣物、抽烟喝酒、大声喧哗、随地吐痰、乱扔杂物、会客、饮食或从事其它与实验无关的活动，口鼻分泌物用纸巾包好，弃置于垃圾桶内，保持清洁、安静的实验环境。不准带小孩进入实验室。
第十四条  不准违章用电、擅自乱接电线和以铝丝、铜丝或其他非保险丝代替保险丝。严禁在实验室使用电饭锅、电磁炉、电暖气等生活用电设备。
第十五条  实验室布局、仪器摆放位置不得随意改变。消防灭火器材要定期检查，任何人不得随意挪动和私自挪作他用。
第十六条  掌握安全知识，实验室内不得存放大量易燃、易爆、易挥发和剧毒药品，少量剩余药品应妥善保管。有机溶剂回流提取操作或回收有机溶剂的容器应避免与明火接触。操作过程如遇易燃易爆试剂泄漏或发生意外火灾事故，应首先切断通向实验室的外电路电源，之后排出可燃气、液体，发生火灾应根据火源性质立即采取灭火措施。
第十七条  正确清除废弃物，严禁将废酸、碱、有机溶剂和有毒废液及固体不溶物倒入水槽。对强腐蚀试剂和残余毒品妥善处理，如操作中不慎将剧毒或强腐蚀试剂洒落，应按洒落物的性质，立即进行适当处理。
第十八条  严禁在仪器设备运转时或实验过程中离开实验室。
第十九条  未经所属实验室负责人批准，不得在实验室留宿。
第二十条  实验过程中，发现安全隐患应立即停止操作，采取有效措施及时整改，发生意外事故应迅速采取措施，控制灾情扩大和漫延，保护现场、减少损失，造成实验设施、器材损伤，积极主动查找原因、承担责任，并及时向管理人员报告。
第二十一条  实验结束后，切断水源、电源、气源，调整好所使用的仪器设备，做好实验器皿清洗和实验室环境卫生清理，清倒垃圾，关闭门窗。
第三章  中心人员
第二十二条  配合水、电、暖气等实验设施建设与改造。
第二十三条  遵守实验室规章制度，统筹实验资源，管护仪器设备，筹备化学试剂与实验耗材，维护实验室安全、稳定运行。
第二十四条  负责协调各委托单位间关系，统筹安排实验任务，管理单位接收样品时，应由送样人员认真进行样品登记，经接样人员复核明确后方可离开。
第二十五条  开展果实、土壤、植物体及液相色谱检测分析委托实验，计算、统计实验结果，编制、发送实验报告。
第二十六条  制定和完善本实验室安全内控制度（包括安全风险评估、仪器设备维护保养、值日等制度），完善安全防护和应急措施。
第二十七条  开展安全自查，积极配合院、所及以上单位进行安全检查，及时整改和排除安全隐患。
第二十八条  配合安全设施建设和安全标识的设置和管理。
第二十九条  负责设施、资源、人员的监督管理。
第三十条  做好人员准入工作，未经该室管理人员允许任何人不得私自进入实验室。
第三十一条  做好资源调配，自主实验应在实验室工作人员管理下有序进行。
第三十二条  实验前管理员应与自主实验人员共同确认仪器处于正常状态。
第三十三条  实验完成后认真检查仪器使用状况，并监督履行签字手续。
第三十四条  为保护实验资源，对实验过程中的违规操作、设施设备损伤及无理无信行为，管理人员有权终止当事人实验行为。
第四章  所内自主实验人员
第三十五条  鼓励所内广大科技干部投身实验实践，探索果树科学奥秘，为活跃科研氛围，所内科技人员自主实验不收取实验费用。
第三十六条  实验开始前签署1份《所内自主实验人员承诺书》，提交1份实验申请，明确工作需求及时间，以便中心管理人员统筹安排，抓紧时间、提高效率，尽量缩短实验室工作时间。实验结束后提交1份总结，包括完成内容及进展。
第三十七条  不得乱用、调换、带走、转借仪器设备、化学试剂、实验材料、实验室钥匙等任何物品，实验药品和耗材登记申领或自行筹集、购买，借用器具，使用后清洗干净（以防交叉污染），如数归还，如有损坏，原数或现价赔偿。
第三十八条  实验期间要严格遵守实验室各项规章制度，服从管理。
第三十九条  实验完成后，带走样品、耗材、剩余药品、配制试剂及实验垃圾等因实验带入或产生的所有物品，不得随意丢弃和排放或遗弃在实验室内，无人认领、无人处理。彻底打扫卫生，配合中心管理人员共同核实设备运行状态。与实验管理人员履行管理程序后方可离开。
第四十条  借用实验仪器、用品要严格办理借用手续，精心爱护、规范操作、按期归还，以保证其安全与使用功能，如损坏或丢失，由借用人员负全部责任。
[bookmark: _Hlk119242706]第四十一条  实验起止日期内，如有水、电、仪器等设施设备损坏，实验人员必须积极主动配合处理，实验当事人自费负责维修达到正常状态，无法维修的，按照原值（原采购价格）或购买同品牌、同型号新产品（或达到该设备技术性能新产品）现值的20%进行经济赔偿；引发实验事故，自行承担自身伤害和财物损失，并赔偿由此产生的其他人员人身伤害和财物损失，同时，根据事故等级、性质和影响，给予直接责任人相应处分，涉及经济处罚、违纪违法的，责任自负。
第五章  所外自主实验人员
第四十二条  当前，新冠疫情形势仍然复杂严峻，为减少所内、所外人员接触，降低疫情传播风险，不接待所外人员来所开展实验工作，如确实十分必要，则须向实验室管理人员提交书面申请，说明理由，按照地方与院（所）疫情防控政策和要求，出示相应证明，进行报备、隔离等。
第四十三条  在所实验期间，非必要不外出，避免到空间封闭、通风不畅和人流密集的场所活动。
第四十四条  做好健康监测，出现可疑症状主动测量体温、就近就医并及时上报。
第四十五条  按50元/人/天标准缴纳实验费，用于仪器设备折旧、维修养护校准、基础设施修缮、水电能源消耗和安全卫生管理等。
第四十六条  实验起止日期内，如有水、电、仪器等设施设备损坏，实验人员必须积极主动配合处理，实验当事人自费负责维修达到正常状态，无法维修的，购买赔付不低于该种设施、设备正常技术性能的同品牌、同型号新产品（或达到该设备技术性能新产品），或按原值（原采购价格）或购买同品牌、同型号新产品（或达到该设备技术性能新产品）现值进行经济赔偿，同时弥补因维修、采购导致该设备停用而对实验工作产生的损失和影响；引发实验事故，自行承担自身伤害和财物损失，并赔偿由此产生的其他人员人身伤害和财物损失，同时，根据事故等级、性质和影响，给予直接责任人相应处分，涉及经济处罚、违纪违法的，责任自负。
第四十七条  同时遵守第三十六-四十条之规定。
第六章  附则
第四十八条  未尽事宜及与法律、规范相悖内容，按国家相关法律、行业权威规定执行。
[bookmark: _GoBack]第四十九条  本规范由分析测试中心起草，会同保卫科、后勤保障科负责解释，自颁布之日起实行。
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